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REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU
,Spetnimy Twoje zawodowe marzenia 2”

§1

Postanowienia ogolne

Projekt nr RPKP.10.04.02-04-0038/20 pn. ,Spetnimy Twoje zawodowe marzenia 2”, jest realizowany
w ramach Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Os$
priorytetowa: 10 Innowacyjna Edukacja, Dziatanie: 10.4 Edukacja dorostych, Poddziatanie 10.4.2
Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy.

Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§2
Terytorialny i czasowy zakres projektu

Projekt obejmuje swym zasiegiem powiaty: torunski, golubsko-dobrzynski, lipnowski, brodnicki,
chetminski, grudzigdzki, rypinski, wabrzeski, aleksandrowski, radziejowski, wtoctawski, Torun,
Grudzigdz, Wioctawek.

Projekt realizowany jest w okresie: 01.08.2020 r. — 30.06.2023 r.

§3
Zatozenia Projektu

Cel gtéwnym Projektu: Nabycie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji zawodowych przez
2136 0sob dorostych z Torunia, powiatu torunskiego i podregionu grudzigdzkiego i wioctawskiego do
30.06.2023 r. poprzez ich uczestnictwo w pozaszkolnych formach ksztatcenia zgodnie z potrzebami
rynku pracy.

Grupa docelowa: Uczestnikami mogg by¢ osoby doroste spetniajace kryteria wymienione § 4, chcace
z wtasnej inicjatywy nabywaé, podnosi¢ lub uzupetnia¢ posiadane kompetencje, kwalifikacje
i umiejetnosci.

Dla oséb zakwalifikowanych do projektu zaplanowano pozaszkolng forme ksztatcenia ustawicznego w
formie kursu organizowanego przez Partnera lub realizowanego przez firmy zewnetrzne.

Nabycie kwalifikacji bedzie kazdorazowo weryfikowane na egzaminie zewnetrznym prowadzonym
przez firme walidujgca/certyfikujaca i bedzie certyfikowane formalnym dokumentem (np. certyfikatem
lub Swiadectwem kwalifikacji).

Nabycie kompetencji bedzie weryfikowane w formie ustalonej przez prowadzacego zajecia. Osoby,
ktore osiggng wymagany prog zaliczeniowy otrzymajg formalny dokument potwierdzajgcy nabycie
kompetenc;ji.

§4
Warunki i kryteria uczestnictwa w Projekcie
W projekcie nie mogg braé¢ udziatu osoby bedgce uczestnikami innego projektu aktywizacji zawodowej
wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Dziatania 8.3 RPO
WK-P 2014-2020 Wsparcie przedsiebiorczosci i samozatrudnienia w regionie.
Kryteria naboru uczestnikéw do Projektu:
a) Kryteria formalne (ich niespetnienie skutkuje nieprzyjeciem do projektu):

I. zamieszkanie lub praca lub nauka na terenie Torunia i/lub powiatu toruriskiego i/lub
podregionu grudzigdzkiego (powiaty: brodnicki, chetminski, golubsko-dobrzynski, grudzigdzki,
rypinski, wabrzeski, miasto Grudzigdz) i/lub wioctawskiego (powiaty: aleksandrowski,
lipnowski, radziejowski, wtoctawski, miasto Wtoctawek),



10.
11.

Il. wiek 18-65 lat (dla 0s6b 65+ wymagane oswiadczenie o gotowosci podjecia zatrudnienia),
ktére z wtasnej inicjatywy chcg nabywac, podnosic¢ lub uzupetniaé posiadane kompetencje,
kwalifikacje i umiejetnosci,

lll. luka kompetencyjna i najwieksze potrzeby w dostepie do edukacji - oceniane bedg na
podstawie uzasadnienia uczestnika w formularzu zgtoszeniowym,

IV. nieprowadzenie dziatalnosci gospodarczej (zawieszenie jest rownoznaczne z prowadzeniem
dziatalnosci),

V. zobowigzanie do przekazania informacji na temat sytuacji w ciggu 4 tygodni od zakoriczenia
udziatu w projekcie,

VI. w kursach jezyka angielskiego i prowadzacych do nabycia kompetencji lub kwalifikacji
cyfrowych (m.in. kursy: tworzenie stron internetowych w WordPress z elementami JavaScript,
kurs MS Excel w biurze i nie tylko, narzedzia TIK w zyciu pokolen XYZ, podstawy
programowania HTML z kursem programowania Java) - nie mogg uczestniczy¢ osoby w wieku
powyzej 25 roku zycia, ktore spetniajg przynajmniej jedng z przestanek:
posiadaja niskie kwalifikacje, sg osobami z niepetnosprawnosciami oraz osoby powyzej 50
roku zycia,

VII.  w przypadku niektdrych kurséw konieczne jest spetnienie wymagan wstepnych okreslonych
odrebnymi przepisami np. kursy prawa jazdy kat Ci D i przewdz materiatow niebezpiecznych -
ADR.

b) Kryteria premiujgce:

I.  wielodzietno$¢ rodziny kandydata — 1 punkt,

Il.  niepetnosprawnos¢ kandydata — 1 punkt,

lll.  niepetnosprawnos¢ dziecka kandydata — 1 punkt,

IV. niepetnosprawnosc¢ innej osoby bliskiej, nad ktérg kandydat sprawuje opieke — 1 punkt,

V. samotne wychowywanie dziecka kandydata — 1 punkt,

VI.  zamieszkiwanie i/lub uczenie sie i/ lub praca na obszarze podregionu grudzigdzkiego lub

wioctawskiego — 1 punkt.
Proces rekrutacji bedzie odbywat od stycznia 2021 r. do korica marca 2023 r. u kazdego z Partneréow
oddzielnie.
Realizatorzy dopuszczajg mozliwos¢ przedtuzenia okresu rekrutacji z uwagi na nieosiggniecie wskaznikow
rezultatu i produktédw w projekcie lub innych waznych powoddéw.
Rekrutacja prowadzona bedzie w oparciu o harmonogram naboru na poszczegdlne kursy z terminami
posiedzern komisji rekrutacyjnych i limitami miejsc przyjmowanych na poszczegélne kursy osob.
Harmonogram naboru bedzie dostepny w punktach rekrutacyjnych.
Etapy rekrutacji:

e Ocena formalna kwalifikowalnosci kandydatéw (dotyczy wszystkich ztozonych formularzy

zgtoszeniowych),

e Ocena merytoryczna-punktowa kandydatéw, ktorzy zgtosili sie do udziatu w projekcie po raz

pierwszy,

e Utworzenie list uczestnikdw poszczegdlnych kursow i list rezerwowych. Przyjmowane bedga osoby z

najwyzszg liczbg punktow az do wyczerpania limitu miejsc.
Jezeli limit miejsc nie zostanie wyczerpany, to:

e Dokonanie oceny punktowej w grupie osdb, ktdre juz uczestniczyty w dowolnej formie wsparcia w
projekcie i zakwalifikowanie ich do poszczegdlnych kurséw, o ile uczestnik zgtosi che¢ uczestnictwa w
kolejnej formie wsparcia a wsparcie to bedzie stanowito odpowiedz na luke kompetencyjng
uczestnika.

W przypadku mniejszej liczby kandydatéw niz miejsc na kursie, rekrutacja zostanie przedtuzona.

W przypadku, gdy limit miejsc na dany kurs nie zostanie wyczerpany, a nie bedzie juz osoéb
zainteresowanych uczestnictwem, beneficjent dopuszcza rozszerzenie katalogu kurséw przewidzianych do
realizacji w projekcie za zgodg Instytucji Zarzadzajacej.

W przypadku przeszkolenia planowanej w projekcie liczby osdb, jezeli bedy jeszcze dostepne srodki
finansowe, rekrutacja bedzie przedtuzona do wyczerpania srodkow.

Rekrutacje uczestnikdw/czek przeprowadzajg Komisje Rekrutacyjne powotane u kazdego Partnera.
Komisja rekrutacyjna na podstawie ztozonych dokumentéw dokona oceny kwalifikowalnosci kandydata
oraz jego oceny punktowej.
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Dopuszcza sie uczestnictwo tej samej osoby w kolejnej formie ksztatcenia wytacznie w przypadku, o ile
uczestnik zgtosi che¢ uczestnictwa w kolejnej formie wsparcia a wsparcie to bedzie stanowito odpowiedz
na luke kompetencyjng uczestnika.

Kursy prowadzone bezposrednio przez realizatorow projektu rozpoczynac sie bedg po zebraniu grupy
uczestnikow. Liczebnos¢ grup uzalezniona bedzie od rodzaju kursu. Na kursy realizowane przez podmioty
zewnetrzne uczestnicy bedg kierowani indywidualnie.

Niezakwalifikowany kandydat moze odwota¢ sie od decyzji komisji rekrutacyjnej odpowiednio do
dyrektora CKU lub CKZ w Toruniu, lub ZS CKU w Gronowie w ciggu 7 dni od dnia ogtoszenia wynikdéw
rekrutacji. Odwotanie zostanie rozpatrzone w ciggu 5 dni roboczych od ztozenia wniosku.

Informacja o rozpoczeciu i trwaniu rekrutacji okreslona bedzie w ogtoszeniu o naborze, zamieszczonym w
siedzibach realizatoréw oraz w punktach rekrutacyjnych.

Warunkiem ubiegania sie o udziat w projekcie jest ztozenie w punktach rekrutacyjnych lub bezposrednio
u realizatoréw wypetnionego i podpisanego przez uczestnika/uczestniczke:

a) formularza zgtoszeniowego,

b) zaswiadczenia ze szkoty/placowki edukacyjnej potwierdzajgcego status ucznia/
stuchacza/kursanta z obszaru objetego rekrutacjg lub o$wiadczenia kandydata
i/lub
zaswiadczenia od pracodawcy lub oswiadczenia kandydata poswiadczajgce wykonywanie
pracy na obszarze objetym rekrutacjg
i/lub
oswiadczenia o zamieszkiwaniu na obszarze objetym rekrutacjg,

c) ponadto w przypadku kursu jezyka angielskiego oraz kursow prowadzacych do nabycia
kompetencji cyfrowych lub kwalifikacji cyfrowych (programowania) dla oséb od 25 do 49 roku
zycia: oSwiadczenie o poziomie wyksztatcenia i oSwiadczenie o braku stopnia
niepetnosprawnosci (wg ustawy z 27.08.1997 o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych t.j. Dz.U. 2020, poz. 426
2 19.08.1994 o ochronie zdrowia psychicznego t.j. Dz.U. 2020, poz. 685),

d) oswiadczenia o nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;j,

e) oswiadczenia uczestnika projektu o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych,

f) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata (jezeli dotyczy),

g) kopia orzeczenia o niepetnosprawnosci kandydata lub dziecka kandydata (jezeli dotyczy)
potwierdzona za zgodnosc¢ z oryginatem,

h) kopia orzeczenia o niepetnosprawnosci innej osoby bliskiej wraz z oswiadczeniem o
sprawowaniu nad nig opieki (jezeli dotyczy) potwierdzona za zgodnosc¢ z oryginatem,

i) oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka kandydata oraz prawomocny wyrok sadu
rodzinnego orzekajgcy rozwdd lub separacje lub akt zgonu (jezeli dotyczy). Dodatkowo
oswiadczenie rodzica o samotnym wychowaniu dziecka musi zawiera¢ rowniez oSwiadczenie
o niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,

j)  zaswiadczenie ze szkoty/placowki edukacyjnej lub oswiadczenie kandydata o odbywaniu
nauki na terenie podregionu grudzigdzkiego i/lub podregionu wtoctawskiego (jezeli dotyczy)
i/lub

k) zaswiadczenie od pracodawcy lub oswiadczenie kandydata potwierdzajace prace na terenie
podregionu grudzigdzkiego i/lub podregionu wioctawskiego (jezeli dotyczy),
i/lub

I) os$wiadczenie o miejscu zamieszkania na terenie podregionu grudzigdzkiego i/lub podregionu
wtoctawskiego (jezeli dotyczy).

Z posiedzenia komisji rekrutacyjnej sporzadza sie protokét.

Komisja rekrutacyjna sporzadza liste oséb przyjetych do projektu i liste rezerwowa oséb, ktére nie
zakwalifikowaty sie do udziatu w projekcie. W przypadku rezygnacji uczestnika jego miejsce zajmie
pierwsza osoba z listy rezerwowe;.

Informacja o zakwalifikowaniu do udzialu w projekcie zostanie przekazana pocztg elektroniczng,
telefonicznie lub w miejscu rekrutacji.



20. Osoba zakwalifikowana zobowigzana jest do $ledzenia poczty elektronicznej i odpisywania na biezgco na
korespondencje zwigzang z udziatem w Projekcie i kontaktowania sie z realizatorem.

21. Osoba zakwalifikowana do projektu przed pierwszym wsparciem, najpdzniej w dniu podpisania umowy,
musi  uzupetnic swoje dane niezbedne do SL2014 wypetniajgc  deklaracje uczestnictwa
w projekcie ,Spetnimy Twoje zawodowe marzenia 2”. W przypadku odmowy na pismie podania danych,
ww. osoba zostaje skreslona z listy uczestnikow i w jej miejsce wchodzi pierwsza osoba z listy rezerwowej.

22. W dniu podpisania umowy uczestnik sktada zaswiadczenia/o$wiadczenia potwierdzajgce jego status
w dniu rozpoczecia zaje¢ na kursie:

a. zaswiadczenia ze szkoty/placowki edukacyjnej potwierdzajgcego status ucznia/
stuchacza/kursanta z obszaru objetego rekrutacjg lub o$wiadczenie kandydata
i/lub
zaswiadczenia od pracodawcy lub oswiadczenia kandydata poswiadczajgce wykonywanie
pracy na obszarze objetym rekrutacjg
i/lub
oswiadczenia o zamieszkiwaniu na obszarze objetym rekrutacja,

b. ponadto w przypadku kursu jezyka angielskiego oraz kurséw prowadzacych do nabycia
kompetencji cyfrowych lub kwalifikacji cyfrowych (programowania) dla oséb od 25 do 49 roku
zycia: oSwiadczenie o poziomie wyksztatcenia i oSwiadczenie o braku stopnia
niepetnosprawnosci (wg ustawy z 27.08.1997 o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu o0sob niepetnosprawnych t.j. Dz.U. 2020, poz. 426
2 19.08.1994 o ochronie zdrowia psychicznego t.j. Dz.U. 2020, poz. 685),

c. oswiadczenia o nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;.

Niedostarczenie powyzszych zaswiadczen i oswiadczen skutkuje skresleniem z udziatu w projekcie.

§5

Prawa i obowigzki uczestnika Projektu

1. Kazdy Uczestnik ma prawo do nieodptatnego:

a) udziatu w pozaszkolnej formie ksztatcenia ustawicznego w formie kursu organizowanego

przez realizatora lub realizowanego przez firmy zewnetrzne;

b) jednokrotnego przystgpienia do egzaminu zewnetrznego (jezeli dotyczy);

c) zgtaszania uwag i oceny zajeé, w ktdrych uczestniczyt;

d) korzystania z materiatéw i pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach Projektu do

poszczegdlnych zaje¢;

e) korzystania z uprawnien przyznanych mu przez akty prawa oswiatowego oraz akty prawa

wewnatrzszkolnego.
2. Kazdy uczestnik moze zgtosi¢ swoje indywidualne potrzeby, o ktérych mowa w Ustawie z dnia 19 lipca
2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami(t.j. Dz.U. 2020 poz. 1062).
3. Koszt ponownych egzamindw moze by¢ pokryty w projekcie tylko dla oséb
w trudnej sytuacji materialnej ocenianej na podstawie uzasadnionego wniosku uczestnika projektu.
4. Kazdy Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

a) ztozenia dokumentow potwierdzajgcych uczestnictwo w Projekcie,

b) podpisania stosownej umowy wsparcia z Partnerem, okreslajgcej m. in. identyfikacje oferty
edukacyjnej, warunki jej realizacji, o obowigzku przedstawienia wnioskodawcy dokumentu
potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetenciji,

c) aktywnego, systematycznego udziatu w zajeciach na kursie pozwalajgcego na nabycie
kompetencji,

d) przekazania informacji na temat swojej sytuacji po opuszczeniu projektu (do 4 tygodni po
zakonczeniu przyznawania wsparcia),



e)
f)

g)
h)

)

k)

przestrzegania zasad zachowania, okredlonych przez kadre prowadzaca zajecia
z uwzglednieniem BHP,

potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci,
udziatu w etapach stuzgcych potwierdzeniu nabycia kompetenc;ji;

zaliczenia egzaminéw zewnetrznych, potwierdzajacych uzyskanie kwalifikacji (jezeli
dotyczy),

przystapienia na swodj koszt do poprawkowych egzamindw zewnetrznych (jezeli
przystgpienie do egzaminu jest wymagane dla uzyskania kwalifikacji), poza przypadkami gdy
dodatkowe egzaminy sg finansowane z projektu,

przekazania dokumentow potwierdzajagcych nabycie kompetencji lub kwalifikacji
koordynatorom,

wypetnienia ankiet i innych dokumentéw monitorujacych i ewaluacyjnych przewidzianych
w Projekcie oraz przeprowadzanych po jego zakonczeniu przez Instytucje Zarzgdzajaca lub
realizatorow;

biezacego informowania Koordynatora o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdcié dalsze
uczestnictwo w Projekcie.

§6
Zasady rezygnacji/ skreslenia Uczestnikéw z udziatu w Projekcie

Osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie moze zrezygnowaé z uczestnictwa, sktadajac

u koordynatora projektu stosowne oswiadczenie.

Skreslenie z listy uczestnikdw/czek projektu nastepuje, gdy:

a)
b)
c)
d)

uczestnik/uczestniczka opuscit/a 20% zaje¢/kursu bez usprawiedliwienia,
uczestnik/uczestniczka przerwat/a udziat w projekcie,

zaistniejg zdarzenia losowe uniemozliwiajgce kontynuowanie udziatu w projekcie,

na wniosek Koordynatora uzasadniony razgcym naruszeniem zasad uczestnictwa w Projekcie,
zasad wspotzycia spotecznego lub obowigzujgcych przepiséw prawa.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia z uczestnictwa w projekcie uczestnik/uczestniczka moze zostac

zobowigzany/a do zwrotu catosci kosztow poniesionych na jego/jej udziat w projekcie.

§7
Dokumenty rekrutacyjne

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY UCZESTNIKA do projektu ,Spetnimy Twoje zawodowe marzenia 2” wraz
z zatgcznikami:

a)

(*) oswiadczenie kandydata o zamieszkaniu na terenie: Torun, powiat torunski, powiat
brodnicki, powiat chetminski, powiat golubsko-dobrzynski, powiat grudzigdzki, powiat
rypinski, powiat wabrzeski, miasto Grudzigdz, powiat aleksandrowski, powiat lipnowski,
powiat radziejowski, powiat wtoctawski, miasto Wtoctawek,

(*) zaswiadczenie od pracodawcy lub oswiadczenie kandydata o pracy na terenie: Torun,
powiat torunski, powiat brodnicki, powiat chetminski, powiat golubsko-dobrzynski, powiat
grudzigdzki, powiat rypinski, powiat wabrzeski, miasto Grudzigdz, powiat aleksandrowski,
powiat lipnowski, powiat radziejowski, powiat wtoctawski, miasto Wtoctawek,

(*) zaswiadczenie za szkoty/placéwki edukacyjnej lub o$wiadczenie kandydata o odbywaniu
nauki na terenie: Torun, powiat torunski, powiat brodnicki, powiat chetminski, powiat
golubsko-dobrzynski, powiat grudzigdzki, powiat rypinski, powiat wabrzeski, miasto
Grudzigdz, powiat aleksandrowski, powiat lipnowski, powiat radziejowski, powiat
witoctawski, miasto Wtoctawek,

(**) oswiadczenie o nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;j,

(**) ponadto w przypadku kursu jezyka angielskiego oraz kurséw prowadzacych do nabycia

kompetencji cyfrowych lub kwalifikacji cyfrowych (programowania) dla oséb od 25 do 49
5



roku zycia: os$wiadczenie o poziomie wyksztatcenia i oswiadczenie o braku stopnia
niepetnosprawnosci (wg ustaw: z 27.08.1997 o rehabilitacji zawodowej i spoteczneji z
19.08.1994 o ochronie zdrowia psychicznego),

os$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata (jezeli dotyczy),

kopia orzeczenia o niepetnosprawnosci kandydata lub dziecka kandydata (jezeli dotyczy)
potwierdzona za zgodnosc¢ z oryginatem,

kopia orzeczenia o niepetnosprawnosci innej osoby bliskiej wraz z oswiadczeniem o
sprawowaniu nad nig opieki (jezeli dotyczy) potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem,
oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka kandydata oraz prawomocny wyrok sgdu
rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgonu (jezeli dotyczy). Dodatkowo
oswiadczenie rodzica o samotnym wychowaniu dziecka musi zawiera¢ rowniez
os$wiadczenie o niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem.

(*) — nalezy wypetnic¢ co najmniej jeden zatqgcznik oznaczony (*)
(**) — zatqcznik wymagany

2.
3.

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU (o przetwarzaniu danych osobowych).
DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE ,,Spetnimy Twoje zawodowe marzenia 2”.

§8

Postanowienia koricowe

Do spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje sie przepisy Kodeksu Cywilnego, przepisy prawa

Unii Europejskiej dotyczace funduszy strukturalnych oraz przepisy prawa krajowego.



